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Identificacion

Establecimiento Educacional Colegio San José

RBD 10610-0

Dependencia Administrativa Particular Subvencionado

Regién Metropolitana

Comuna San Bernardo

N° total de estudiantes SPR Entre 13 y 18 (se modifica cada afio)

Fundamentacion

Favorecer la permanencia de los estudiantes y desarrollar de manera 6ptima de
los 12 afios de formacion, es un desafio elemental, otorgando el derecho a
educacion. La motivacion, la proteccién y la seguridad son factores primordiales
para comprometer el proceso de formacion escolar de los estudiantes,
especialmente los méas vulnerables. Es por ello que el programa de Pro-retencién,
sin duda colabora en otorgar recursos para cumplir con el propdsito de favorecer
en igualdad de oportunidades, generando entornos protectores en los estudiantes
pertenecientes al programa.

Proyecto Educativo Institucional

Vision El Colegio San José de San Bernardo, perteneciente a la
Congregacion Hijas de San José, propone el desarrollo integral de
nuestros estudiantes promoviendo la actividad fisica que contribuye
a la salud y a incrementar la calidad de ésta para permitirles
participar activamente en cualquier &mbito de la vida ciudadana.
Incentivamos una actitud de flexibilidad y tolerancia ante los
constantes cambios de la sociedad actual, priorizando la formacion
valdrica y académica para potenciar el rol de la familia en el
desarrollo de la persona.

Nuestra comunidad educativa considera de suma importancia
promover y educar a los estudiantes en el cuidado y prevencion del
medio ambiente. Aspiramos a la mejora permanente en la calidad de
la educacion que impartimos, estimulando y facilitando
periodicamente la capacitacion de todo el personal de nuestro
colegio.

Mision Nuestra mision es la formacion integral de personas capaces de
internalizar el carisma fundacional fortaleciendo valores tales como
humildad, respeto y trabajo, identificando y desarrollando
capacidades personales que permitan ser un aporte a la sociedad;
adhiriendo a un proyecto catélico, que incentive el compromiso de
las familias en la formacion de sus hijos.

Nuestra labor se orienta hacia una educacion de calidad, integral,
equitativa e inclusiva.

Metodolégicamente, enfatizamos en el uso de estrategias de
proceso que permitan aprendizajes significativos, a traves del
desarrollo de habilidades cognitivas, artisticas y deportivas.

Tarea importante es crear conciencia del autocuidado, mejorar el
desarrollo de la educacion civica junto a la cultura del respeto por el
medio ambiente a través de actividades de prevencion y cuidado de
los recursos naturales.

Sellos APRENDER A SER PERSONA: tolerantes, responsables, humildes,
respetuosos y trabajadores, comprometidos con su desarrollo
personal y con los contextos sociales que les corresponda vivir.




APRENDER A CONOCER: y valorar cualidades, capacidades
personales y de otros, que le permitan ser un elemento constructivo,
con un pensamiento universal, en beneficio de la sociedad.
APRENDER A HACER: expresion de sus habilidades y
conocimientos para el desarrollo del trabajo en equipo, haciendo
vida los valores de la equidad e inclusion.

APRENDER A CONVIVIR: en una sociedad cambiante,
favoreciendo y aportando a una sana convivencia, entre las
personas y con el medio ambiente.

Diagnastico del estudiantado que recibe SPR

N° de estudiantes SPR, 13 Estudiantes (2021)
Considerando el género, 8 Mujeres
NEE 5 hombres
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0 3:31% | 4:46% [ 2:24% | 2:3,6% | 2:3,3%

Cursos a los que
Pertenecen (%)

Tipos de familia a *7 estudiantes vienen de familias nucleares (56%)
los que pertenecen | *6 estudiantes vienen de familias monoparental (44%)

Programas sociales | *Los 13 estudiantes pertenecen al Programa Familia (ex

a los que estan Chile Solidario) (100%)

adscritos (%) -9 estudiante de los 13 del Programa Familia, pertenecen al
PAE (69%)

-1 estudiante del Programa Familia, es beneficiado con la
Beca Indigena (8%)

-1 estudiante del Programa Familia, es beneficiado con el
Programa Teletdn (8%)

Participacion en
actividades
académicas (%)

Puedes consultar 100% de los estudiantes tienen conectividad y manejo
por conectividad y equipamiento TIC

manejo
equipamiento TIC

Objetivo General (Vinculado a PEI en el contexto SPR)

Fortalecer las habilidades individuales, respetando las capacidades, la
diversidad y la forma de enfrentar el aprendizaje. Ademas, afianzar
las competencias y conocimientos basicos de manera didactica que
colabore en avanzar a aprendizajes mas complejos.

Objetivos Especificos




a. Ofrecer herramientas efectivas a la familia, de apoyo y
seguimiento asociado al programa de pro-retencion, para evitar
la desercién y abandono escolar.

b. Desarrollar un plan de trabajo que cumpla con las
caracteristicas de una adecuacién curricular orientada a
responder a los objetivos y metas que fortalezcan los
aprendizajes de las y los estudiantes.

c. Fortalecer la comunicacion, orientada a la formacién personal, al
mejoramiento de los ambientes propicios para el desarrollo
escolar, en un contexto basado en el respeto, la tolerancia, la
valoracion a la diversidad y al trabajo comunitario.

Actividades y Profesionales del EE directamente vinculados al trabajo
técnico pedagdgico con el estudiantado SPR

1. Este rol es de competencia de
Apoyo y orientadores y profesores jefes
Acompafiamiento
- Adecuacién Curricular
- Trabajo Personalizado
- Gamificacion
- Trabajo desarrollo personal y
social
- Evaluacion continua meramente
observacional del estudiante

2. Preferentemente aquellas que
Asignaturas presenten mayores dificultades para el
- Lenguaje aprendizaje
- Matematica
- Inglés
- Ciencia
3. Acorde a las necesidades de
Otros profesionales asistentes de la aprendizaje del estudiantado SPR:
educacion dupla psicosocial — asistente social —
- Psicologa psicélogo — equipo PIE

- Convivencia Escolar
- Psicopedagoga




Acciones

Breve descripcion

1 Apoyo Psicopedagogico

Trabajo semanal en forma
individual
Acompafiamiento en aula

2 Diversidad e inclusion

Atender a la particularidad y
barreras de aprendizaje, con
asertividad y tolerancia, a través
del trabajo colaborativo con los
docentes de aula.

3 Aplicacién de TIC

Aulas interactivas

4 Control y manejo de asistencia

Registro de asistencia diaria,
seguimiento semanal y monitoreo
constante.

5 Tutorias

Trabajo personalizado en horarios
alternos (entre pares y docentes)

6 Seguimiento - familia

Ofrecer alternativas de apoyo y
seguimiento familiar para evitar el
abandono y la repitencia.

7 Evaluaciones

Autoevaluacion, del conocimiento
logrado.

Evaluaciones estandarizadas, de
proceso.

Evaluaciones formativas
Evaluaciones sumativas

Recursos Requeridos

1. Equipamiento computacional para el estudiantado SPR — Tablet — Internet

movil (por un afo)

2. Contratacion de plataformas interactivas para el EE que permitan el trabajo
a distancia con el estudiantado y el apoyo y acompafiamiento sistematico a
los estudiantes participantes del SPR

3. Otros: (especificar)




Trabajo y colaboracién personalizada, entrega de material impreso
y apoyo con material escolar necesario para desarrollar su trabajo
académico (Vestuario, implementos tecnolégicos, material de

escritorio, entre otros)

Evaluacion (el EE define procedimientos)

1.
Autoevaluacion

*Desempefio personal
*Acuerdos establecidos
(autonomia)

*Sugerencias que hagan los
profesionales

2.
Evaluacion de Proceso

*Continua y formativa

3.
Final y/o sumativa

*Calificacion registrada, como
medio de verificacion, de logro
de proceso semestral y final.




